
 

 

NT 06/2022 ESOCIAL de 09/08/2022 

Impactos nos eventos de SST 

 

Apresentamos aqui um resumo detalhado das mudanças trazidas pela Nota Técnica 06/2022 com foco nos 

eventos de SST (Saúde e Segurança do Trabalho).  

 

3.2 Alterações previstas para serem implantadas nas seguintes datas: 

• Ambiente de produção restrita: 19/09/2022 

• Ambiente de produção: 16/01/2023 

 

S-2210 (CAT) 

 

1) Grupo {ideLocalAcid} – alteradas condição e descrição.  

Identificar o estabelecimento ao qual o trabalhador avulso está vinculado quando o acidente não ocorrer 

em estabelecimento do empregador no Brasil ou estabelecimento de terceiros. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Campo {ultDiaTrab} – criado. 

 

Identificar o último dia trabalhado, haja vista a diferença de prazos para a comunicação do acidente de 

trabalho e a informação do afastamento temporário. 

 

 

 

Para acessar os mapas mentais: https://lp.sgg.net.br/mapas-mentais-esocial-sst 

 

 

 

 

https://lp.sgg.net.br/mapas-mentais-esocial-sst


 

 

 

 

Campo {houveAfast} – criado. 

 

Identificar se houve afastamento do trabalhador, haja vista a diferença de prazos para a comunicação do 

acidente de trabalho e a informação do afastamento temporário. Tal informação não se confunde com a do 

campo {indAfast}, realizada pelo médico que emitiu o atestado. 

 

 

 

Para acessar os mapas mentais: https://lp.sgg.net.br/mapas-mentais-esocial-sst 

 

 

 

 

https://lp.sgg.net.br/mapas-mentais-esocial-sst


 

 

 

 

Campo {ideLocalAcid/tpInsc} – alterada descrição. 

Identificar o estabelecimento ao qual o trabalhador avulso está vinculado quando o acidente não ocorrer 

em estabelecimento do empregador no Brasil ou estabelecimento de terceiros. 

 

 

 

Campo {ideLocalAcid/nrInsc} – alteradas descrição e validação. 

Identificar o estabelecimento ao qual o trabalhador avulso está vinculado quando o acidente não ocorrer 

em estabelecimento do empregador no Brasil ou estabelecimento de terceiros. 

 

 

 

 



 

S-2240 (Agentes Nocivos) 

 

Grupo {infoExpRisco} – incluída 

REGRA_PERIODO_EXPOSICAO_RISCO. Aplicação da regra criada no evento S-2240. 

 

 

 

Grupo {infoAmb} – inseridos campos 

{infoAmb/tpInsc} e {infoAmb/nrInsc} como chave, alteradas ocorrência e descrição no registro do evento, e 

incluída REGRA_AMBIENTE_TRABALHO. Ajustes realizados exclusivamente para trabalhadores avulsos, para 

possibilitar a informação de mais de um ambiente de trabalho, considerando a dinâmica da prestação de 

serviço avulso. 

 



 

 

 

 

 

 

Grupo {epi} – retirado campo {dscEPI} da chave. 

Conforme NR-06, é imprescindível o Certificado de Aprovação (CA) para o EPI, elemento suficiente para sua 

identificação, dispensando informação de descrição adicional. 

 

 

 

 

 



 

Campo {dtFimCondicao} – criado. 

Campo a ser utilizado exclusivamente para trabalhadores avulsos, para informar a data em que foi 

encerrada a atividade nas condições descritas, considerando a dinâmica da prestação de serviço avulso. 

 

 

Campo {dscAgNoc} – alterado tamanho.  

Ajuste no tamanho do campo, para adequação ao conteúdo esperado. 

 

 

Campo {docAval} – alterada ocorrência.  

Conforme NR-06, é imprescindível o CA para o EPI, elemento suficiente para sua identificação, dispensando 

informação de descrição adicional.  

 

 

 

 



 

Campo {dscEPI} – excluída validação. 

Conforme NR-06, é imprescindível o CA para o EPI, elemento suficiente para sua identificação, dispensando 

informação de descrição adicional.  

 

 

 

Atenção: 

Este é um documento desenvolvido para usuários do Software SGG (Software de Gestão em SST) 

com objetivo de trazer informações atualizadas sobre o tema eSocial focado na área de SST 

(Segurança e Medicina do Trabalho).  

 

Informações para contato: 

Fone: (55) 3219-1939 

Site: https://sgg.net.br/contato  

https://sgg.net.br/contato

